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Íbúafundir 8. og 9. apríl 2025

Haldnir voru íbúafundir í Dalabúð í Búðardal þann 8. 

apríl og í Félagsheimilinu á Hvammstanga þann 9. 

apríl þar sem staða viðræðna var kynnt og leitað eftir 

sjónarmiðum íbúa. Fundirnir voru vel sóttir og þóttu 

heppnast vel.

Þrjár spurningar voru lagðar fyrir þátttakendur:

1. Hvaða tækifæri felast í sameiningu?

2. Hverjar eru áskoranirnar við sameiningu?

3. Hvað viljum við alls ekki missa?

Þeir íbúar sem mættu á fundina voru almennt hlynntir 

því að skoða kosti og ókosti sameiningar fyrir íbúa.

Helstu sjónarmið um sameiningu
Væntingar Áhyggjur

• Hagræðing og bætt nýting

• Bætt þjónusta

• Sterkari rödd í hagsmuna-

baráttu, t.d. varðandi innviði 

og opinber störf

• Ráðum eigin framtíð

• Missir þjónustu og starfa við 

hagræðingu

• Fjarlægari og ópersónulegri 

stjórnsýsla

• Togstreita á milli samfélaga

• Of miklar væntingar um 

samlegð

Tækifæri Hvað þarf að tryggja

• Aukin sérhæfing í þjónustu

• Snúa við fólksfækkun

• Sterkara samfélag

• Fleiri og fjölbreyttari störf

• Betri samgöngur

• Að þjónusta haldist og batni

• Byggja upp traust og 

samstöðu

• Fyrirbyggja togstreitu og 

jaðarsvæðavanda
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Helstu væntingar til sameiningar

Bætt þjónusta og atvinna:

• Betri þjónusta t.d. í heilsugæslu, leik- og 

grunnskólum, félags- og íþróttastarfi.

• Fleiri og fjölbreyttari atvinnutækifæri.

• Meiri möguleikar til að fá fagfólk og sérfræðinga til 

starfa.

Hagræðing og bætt nýting:

• Betri nýting á fjármagninu og mannauði.

• Færri embættismenn, skýrari stjórnsýsla.

• Hagkvæmari rekstur, sparnaður í yfirstjórn.

• Möguleiki á sérhæfðri þjónustu, t.d. í barnavernd, 

skóla- og heilbrigðismálum.

Samgöngubætur og innviðir:

• Brú yfir Hrútafjörð og göng undir Bröttubrekku.

• Bætt vegakerfi, malbik og vegasamgöngur.

• Þverun Hrútafjarðar bætir tengingar milli svæða.

Samfélagslegur ávinningur:

• Aukið sjálfstraust og möguleiki á að snúa 

fólksfækkun við.

• Samvinna í ferðaþjónustu og landbúnaði getur 

skapað ný tækifæri.

• Sterkara menningarlíf og samheldni.

Styrking og slagkraftur:

• Fjölgun íbúa og aukin áhrif.

• Meiri slagkraftur gagnvart ríki og í 

samgöngumálum.

• Sterkari sameiginleg rödd í hagsmunabaráttu.

• Öflugra samfélag og stjórnsýsla.
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Helstu áhyggjur við sameiningu

Fjarlægð og ópersónuleg stjórnsýsla:

• Aukin fjarlægð við stjórnendur.

• Áhyggjur af minni íbúalýðræði.

• Erfitt að ná í þjónustu – ópersónuleg tenging.

Missir þjónustu og störfum:

• Hætta á fækkun stjórnunar- og opinberra starfa á 

minni svæðum.

• Ótti um að dvalarheimili, skólar og heilsugæsla 

verði skert eða sameinuð.

• Ótti um skerðingu á þeirri þjónustu sem nú er til 

staðar.

Landfræðileg og samfélagsleg togstreita:

• Áhyggjur af jaðarsvæðum sem gætu orðið útundan.

• Ólík svæðisbundin sjónarmið og þarfir.

• Rígur og sundrung milli samfélaga (hrepparígur).

Skortur á samlegð og undirbúningi:

Lítil fyrri samvinna á milli sveitarfélaga.

Óvissa um hvernig málamiðlanir nást þegar hagsmunir 

stangast á.

Skortur á sameiginlegri framtíðarsýn og undirbúningi.
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Hvað þarf að tryggja?

Hvað þarf að tryggja ef til sameiningar kemur:

• Að þjónusta haldist og helst batni en skerðist ekki.

• Byggja upp traust, samstöðu og sameiginlega 

menningu.

• Vinna gegn hagsmunaátökum og 

jaðarsvæðavanda.

• Samgöngubætur strax (brú yfir Hrútafjörð 

mikilvægust).

• Tækifæri til að fjölga störfum og bjóða upp á faglegt 

vinnuumhverfi.
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